KSBF/142/2024

AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE Beschaftigte

Beschéaftigungsstelle: AR ASU T e
Geschiechterstudien (ZiG)

Beginn des Beschaftigungsverhaltnisses: 91042024 et

Beschaftigungsdauer/ Befristungsdatum: 24.... Monate/ ...........cccoocrvvirenrinnn. reerirans
Arbeitszeit: 40 [)eo [J8o [J.......... Stunden/Monat
Vergiitung: 14,32 € pro Stunde

Kennziffer: KSBE/142/2024 e,
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 181224’8125 ..........................................................

(2 Wochen bzw. in der voriesungsfreien Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

4 Mitarbeit im Fachgebiet GeNAer SWAIES | e e

Literaturrecherche und -beschaffung

o Vorbereitung und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen

& Erstellung von Lehrmaterialien

S Unterstlitzung bei der Evaluation der Lehre

W Beratung von Studierenden

> Durchfilhrung von Tutorien auf dem Gebiet MA Gender Studies ...
im Umfang von durchschnittlich 2.... Lehrveranstaltungsstunden

Yermittiung von Grundiagen zum wissenschaftlichen Arbeiten

Anforderungen:

M Studium einer fiir das Aufgabengebiet einschldgigen Fachrichtung Gender Studies
Fir die Durchfiihrung von Tutorien ist der Nachweis des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschiusspriifung) Voraussetzung, die im

Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.
Kenntnisse der gangigen Office-Programme
Verliefte Kenntnisse der (transdisziplindren) Geschlechterstudien o
] vorausgesetzt wird Vertiefte Kenntnisse des wissenschattichen Arbeitens/Schreibens
] erwiinscht ist didaktische Erfanrung - e

.................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdrickiich erwinscht,
Da keine Ricksendung von Unterlagen erfoigt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieflich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Beschéftigten ist der Personalrat der studentischen Beschiftigten
(www2.hu-beriin.de/studpr/ems/index.php).



