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AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE HILFSKRAF [E

Baschaftigunusstelle: Kultur-, Sozial- und Bildungswi is. Fakultat,
Zentrum f, transdiszipl. Geschl chterstudien

Beginn des Beschaftigungsverhditnisses: 01.08.2017
(Ersatzeinstellung £, Mitglicd des stud. *ersonalrates)

Beschaftigungszeitraum: 12 Monate, maximal befristet b. s zum Ablauf
der doppelten Regelstudienzeit des jeweils
aktuellen Studiengangs *)

Arbeltszeit: 20 Stunden/Monat

Verglitung: 10,98 € pro Stunde ‘
ennaifter (SEE GG ) 221
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 2‘“/’ 6 A :) ““““ P /?\

{2 Wachen bzw. In der vorlesungsfreien Zelt 3 Wochen)

Aufgabengehiet: *UnterstUtzung der Arbeit der Sprecherinmen und der Geachifisst lle d. ZtG (u.a. bei
Vorbereitung von Tagungen, Absicherung der Offnungszeiten der Genderbibiiothek
bzw. des Z1G-Sekretariats)

* Mitarbeit bei der Ersteliung v. ZtG-Publikationen

* Pflege der englischsprachigen Textseiten der ZtG-Homepage

* Untersttitzung der Offentlickkeitsatbeit des Ztd, insbesondere ¢ irch Web 2.0-
Angebote (Twitter, Facebook, Weblog, Library Thing)

* Unterstitzung der Arbeit dor Genderbibliothek durch: formale
Literaturerschlieflung; ggf. Literawrrecherchekurse fiir die Fraver - u.
Geschiechterforschung

Anforderungen: * gehr pute Englischkenninisse
* sicherer Umgang mit word :
¥ Erfahrungen bei der technischen Pertigstellung und redaktionell n Bearbeitung von
Manuslripten
* sehr gute Kenmtnisse im Umgang mit dem Web 2.0 (Wordpress, Soziate Netzwerke)
und Aufgeschloasenheit fir nene Anwendungen
Bezogen auf die Arbeit in der Genderbibliothek:
* Grundkenntnisse in der Formatkatalogisierung
* grundlzgande Kenntnisse in bibliothekariseher Software
* grundlegende Kenninisse zu Ressourcen der Franen- und Gesch schterforschung

Bewerbungen sind innerhalb der 0.g. Frist unter Angabe der 0.g. Kennziff sr zu richten
an die Humboidt-Universitdt zu Berlin, KSBF, Zentrum fiir transdisziplinds 2
Geschiachterstudien, Dr. Gabriele Jahnert, Unter den Linden 6,

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu nachen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen | esonders
willkommen. Schwerbahinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eighs na bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich: srwinscht.
Da keine Riicksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herr richung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieBlich Kopien vorzulegen.

¥} Ausnahmen sind nach Einzelfallprifung einer begrindeten Pragnose Ober dle notwendige Reskstudler -elt mighch.

Cle Interessenvartretung der studentischen Hilfskrbfee ist der Personalrat der studentischen Beschiftlgte
{www2.iu-betlinde/studpr/ems/Index.php).



