BE/B2/2017  17:88  +4930-209366151 DEKANAT PRUEFLNGSAMT 5.
AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE HYLFSKRAFTE
Beschéftigungsstelie: ‘ . Kultur«, Sozial- und Bildungswis i; Fakultat,
Zentrum f. transdiszipl. Geschle hterstudien
- Beginn des Beschaftigungsverhaitnisses: 1.4.2017 |
Beschaftiqgungszeitraurm: ‘ 24 Monate, maximal befristet bt zum Ablauf

der doppelten Regelstudienzelt ¢ es jeweils
aktuellen Studiengangs *)

Arbeitszeit: - [ 41 Stunden/Monat
Vergiitung: ‘ 10,98 € pro Stunde
" Kennziffer: ‘ I B’W/ﬁf/sgﬁff 7
aeginh und Ende der Bewerbungsfrist: 20.2. - 13.3.2017
(2 Wochen bizw, in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wachen)
Aufgabengebiet; '

a) Durchfiihrung von Tutorien:
1. Im WS unterstiitzt das Tutorium die facheriibe rgreifende . -
Etnfﬂhrungsv%&ewng im BA Geschlechtersturd en/Gender
Studtes und futirt in Techniken des wissensch: Rlichen
Arbeitens ein. : _
Im SoS vertieft das Tutorium die Eintibung
- wissenschaftlichen Arbeitens mit einem Schwe ‘punkt auf
- mindlichen und/oder schriftlichen Techniken.
b)  Insbesondere in der vorlesungsfreien Zeit Mita beit an der
Vorbergitung von Materialien fiir Studium und ehre
c) Mitarbeit In Gremien wie AG Lehre und Lehrkor ferénz
d) Unterstiitzung der 2tG-Geschaftsstelle etwa be der
‘ Studienkoordination oder bei der Durchfithrung von
Veranstaltungen ' - '

2

deryngen: ‘ ,
: a) * Studium einer eihschisgigen Fachrichtung, még lichst Gender
. Studies oder Gender-Schwerpunkt In einem an: leren Fach
b} Vertiefte theoretische und methodlische Kenntn sse der
(transdisziplinsren) Geschlechterstudien

¢) Vertiefte Kenntnisse des wissenschaftlichen Art sitens

d) . Méglichst didaktische Erfa hrung '

a) Kommunikative Kompeternz

f) Teamkompétenz

g) Grundkenntnisse und Erfahrung mit PC-Arbeit ( Nord, Excel),
Moodle und Literaturrecherche ‘

- Bewerbungen sind innerhalb der 0.9. Frist unter Aﬁgabe der 0.g. Kennziffer zu richten
an die Hupnboldt-Universitst zu Berlin, Zentrum f, transdisziplinire Geschle hterstudien,
Dr. llona Pache, Georgenstr. 47, 10099 Berlin. (Tel, 2093-46200) :

£s wird darum gebeten, in.der Bewerbung Angahen zur sozialen Lage zu mi chen, -
Zur Sicherung der Gleichstelung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen be onders
willkommen, Schwarbehinderte Bewerbet/innen werden bei gleicher Eignum | hevorzugt.
Da keine Riicksendung von Unterlagen erfoigt, wird gebeten, auf die Herreie hung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieBllch Kopian vorzulegen, .

*) Ausnabmen sind nach Einzelfaliprilfung elner boortindeten Prognose Dber die notwendige Reststudienzel méglich. Dig
Interessenvertretiing der studentischen Hilfskrafte Ist der Personairat der studentischen RBeschiftigtan
(wwwz.humbcrlln'.de/studpr/cms/lndex.php). ’ :



