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AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE HILFSKRAFTE

Beschiftigungsstelle: KEBF, Zentrum f, transdisziplinére
Geschlechterstudien
Beglnn des Beschéfligungsverhltnisses: 0L.01.2016

Beschdftigungszeitraym: - 24 Monate, maximal befristet bis zum Ablauf
der doppeiten Regelstudienzait des jewails

%tuenen Studiengangs «)

Arbeitszeit: K141 [0 60 [ &0 Stunden/Monat verlangert bis
Verglitung: 10,98 € pro Stunde 08.11.2015, gez. _
Kennziffer: f(g@#//ﬁé/fﬁ«?’r Lydia Romanowski

Beginn und Ende der Bewerbungsfrist; /5. AL, 2005 — A L
(2 Woehen bzw, In der vorlesungsfrelan Zeit 3 Wachen)

Aufgabengebiet: * Betreuung und Anpassung der ZtG-Webseite,
des ZtG-Weblogs und weiterer vom ZTG betreutan
Homepages, ainschlieBlich der anglischen Seiten

* Durchflihrung von Computerkursen, z, B, Audio/Video,
Fotobearbeitung, Datenschutz und Datensicherheit
¥ Mitarbeit bel der Elnrichtung von Computern u. deren

Einbindung in das Netzwerk der HU, Softwara-, Drucker- und
Scannerinstallation

* Betreuung d. Student_innen v, Aufsicht im PC-Pool sowie
Durchsetzung d. Benutzerordmuing

* Mitarbeit in der Geschaftsstelle des 7¢G u. bei der
Absicherung des Studiengangs Gender Studies sowie der
Durchflihrung von Veranstaltungen

Anforgerungen: ¥ Urnfangreiches Allgemeinwissen auf dem Gebiet d. Nutzung
v. PC-Technik, Sicherheit im Umgang mit Hardware
* Sicherer Umgang mit gangigen Betriebssystemen und
Programmen, wie Windows XP, Windows 7.0, M$-Office 2010
* Interesse und Eigeninitiative belm Testen neuer

Méglichkeiten im Bereich Werkzeuge u. Dienste im Internet
und Aneignung unbekannter Software-

* Verantwortungsbewusstsem, Verlasslichkeit u. Fahigkeiten
zur Betreuung von Nutzer_jnnen des PC-Pool

* Erwilinscht sind;

o sehr gute englische Sprachkenntnissa

o inhaltliches Interesse an den Gender Stuclies

¢ Lehrerfahrungen

© Kenntnisse bzw. die Bereitschaft sich in die
Webseitenerstellung (HTML/CSS), Contentmanagement-
und Weblogsystemen (Plone, WordPress) einzuarbeiten

Die Arbeitszeiten liegen prinzipiell in den

Nachmittagsstunden (2-3 Mal pro Woche),

Bewerbungen sind innerhalb der 0.g. Frist unter Angabe der 0.9, Kennziffer zy richten
an die Humboldt-Universitit zu Berlln, Zentrum F, transdisziplingre Geschlechterstudien,
Dr. Gabriele Jahnert, Georgenstr, 47, 10099 Berlin (Tal, 2093-46200)

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen,

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bej gleicher Eignuny bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich arwlingeht,

Da kaine Ricksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Merreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten uhd ausschlieBlich Kopien vorzulegen,

*} Austiahmen sing nash Einzelfallprifung einer begriindeten Prognose diter die notwendige Reststudlenzaic méaglich, Die
Interessenvertretung der studentissher Hiifskréifte it der Personalrat der studentisehen Beschiftigearn
(wwwz.hu-berlin.de/studpr/cms/lncfex.php).
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